
Załącznik nr 1 

do Zarządzenia nr 46/1/2025 

Burmistrza Miasta Obrzycko 

z dnia 09.10.2025 r. 

 

Projekt Rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie na rok 2026. 

 

WSTĘP 

Program współpracy jest dokumentem określającym ramy współpracy samorządu Miasta 

Obrzycko z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie dla dobra i rozwoju społeczności lokalnej. 

Rada Miasta Obrzycko przyjmując niniejszy dokument deklaruje wolę kształtowania 

współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi organizacjami pożytku publicznego i 

wyraża intencję wspólnej realizacji zadań publicznych w zakresach określonych niniejszym 

Programem. 

Przedmiotem współpracy Miasta Obrzycko z organizacjami jest realizacja zadań publicznych, 

o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o działalności i pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Zakładanym celem współpracy jest zwiększenie skuteczności i efektywności działań 

związanych z realizacją zadań publicznych i dalszy wzrost współuczestnictwa organizacji w 

rozwiązywaniu problemów lokalnych. 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

1. Ilekroć w niniejszym programie jest mowa o: 

1) Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z późn. zm.) 

2) Organizacji pozarządowej – należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe oraz 

podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 w/w. ustawy, 

3) Dotacjach – należy przez to rozumieć podlegające szczególnym zasadom rozliczenia, 

wydatki budżetu Miasta Obrzycko na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do 

realizacji jednostkom niezaliczanym do sektora finansów publicznych, w tym fundacjom i 

stowarzyszeniom, 

4) Miasto – należy przez to rozumieć Miasto Obrzycko 



5) Programie – należy przez to rozumieć Program współpracy z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025. 

Rozdział II 

Główne i szczegółowe cele programu oraz priorytetowe zadania publiczne 

1. Celem głównym programu jest budowanie partnerstwa pomiędzy Miastem Obrzycko, a 

organizacjami pozarządowymi polegające na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb 

mieszkańców oraz wzmacnianiu roli aktywności obywatelskiej w rozumieniu problemów 

lokalnych. 

2. Powyższy cel główny zostanie osiągnięty poprzez realizację następujących celów 

szczegółowych, którymi są:  

1) Wspieranie oraz promowanie aktywności społeczności lokalnych, 

2) Integracja środowiska organizacji, 

3) Budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez umacnianie w świadomości społecznej 

poczucia odpowiedzialności za siebie i swoje otoczenie, poprzez aktywizację społeczności 

lokalnych m. in. W formie inicjatyw lokalnych, 

4) Poprawa jakości usług publicznych i zapewnienie ich efektywnego wykonania, 

5) Polepszenie współpracy Miasta z organizacjami, 

3. Obszar współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi i innymi organizacjami pożytku 

publicznego dotyczy zadań własnych Miasta, wynika z obowiązujących przepisów, a w 

szczególności z zakresu: 

1) Wspomagania rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych 

2) Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym, 

3) Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

4) Ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

Rozdział III 

Zasady i formy współpracy oraz zakres przedmiotowy 

1. Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi i innymi organizacjami pożytku 

publicznego będzie realizowana na zasadach 

a) Pomocniczości- polegającej na wspieraniu działalności organizacji pozarządowych i innych 

organizacji pożytku publicznego oraz umożliwianiu im realizacji zadań publicznych, 

b) Suwerenności stron- Miasto i organizacje pozarządowe oraz inne organizacje pożytku 

publicznego podejmujące współpracę zachowują pełną autonomię i niezależność względem 

siebie, 



c) Partnerstwa- współpraca pomiędzy władzami samorządowymi, a organizacjami 

pozarządowymi i innymi organizacjami pożytku publicznego oparta jest na obopólnych 

korzyściach, chęci wzajemnych działań identyfikowaniu problemów społecznych oraz 

współdziałaniu na rzecz ich rozwiązywania, sugerowaniu obszarów współpracy, składaniu 

propozycji usług świadczonych przez organizacje, 

d) Efektywności- Miasto jak i organizacji pozarządowe i inne organizacje pożytku publicznego 

współpracujące ze sobą w wykonaniu zadań, będą dbać, aby zadania te były wykonane 

terminowo z jak najlepszym rezultatem w sposób oszczędny, celowy dla dobra społeczności, 

e) Uczciwej konkurencji, rzetelności i jawności- Miasto, organizacje pozarządowe inne 

organizacje pożytku publicznego w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowaniu przyznanych 

środków publicznych działają zgodnie z prawem, nie naruszają przy tym dobra wzajemnych 

działań, udostępniają niezbędne informacje o celach, kosztach zaplanowanych środków 

finansowych na współpracę z organizacjami, udostępniają Miastu dane w zakresie własnych 

struktur, prowadzonej działalności, sposobu funkcjonowania, 

f) Równości szans- polega na podejmowaniu szczególnych wysiłków, aby osoby i grupy 

mniejszościowe lub osoby i grupy zagrożone dyskryminacją były bezpośrednio zaangażowane 

w realizację zadań do nich skierowanych, a tym samym, by ich rzeczywista zdolność do 

decydowania o sobie systematyczne wzrastała. 

2. Finansowe formy współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi organizacjami 

pożytku publicznego.  

Miasto może zlecić realizację zadań publicznych w formie: 

a) Wspierania realizacji zadań publicznych, 

b) Powierzania realizacji zadań publicznych, 

3. Zlecanie organizacjom pozarządowym i innym organizacjom pożytku publicznego realizację 

zadań publicznych odbywa się w trybie otwartego konkursu ofert, chyba że przepisy odrębne 

przewidują inny tryb zlecenia. 

4. Pozafinansowe formy współpracy Miasta z organizacjami to: 

a) Wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne organizacji pozarządowych i innych organizacji 

pożytku publicznego, 

b) Przekazywanie informacji o realizacji zadań publicznych, 

c) Konsultowanie dokumentów strategicznych i uchwał Rady Miasta dotyczących działalności 

statutowej organizacji pozarządowych i innych organizacji pożytku publicznego, zgodnie z 

obowiązującymi przepisami, 

d) Tworzenie wspólnych zespołów o charakterze inicjatywnym i doradczym, 

e) Podejmowanie inicjatyw integrujących organizacje pozarządowe i inne organizacje pożytku 

publicznego wokół zadań ważnych dla lokalnego środowiska, 



f) Wzajemnie informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałaniu w celu 

zharmonizowania tych kierunków, 

g) Prowadzenie działalności doradczej związanej z funkcjonowaniem organizacji 

pozarządowych 

Rozdział IV 

Realizacja programu i realizatorzy 

1. Realizacja programu przyczynia się do rozwoju społeczeństwa obywatelskiego i 

społeczności lokalnych oraz budowania społeczeństwa obywatelskiego. 

2. Realizatorami Programu ze strony Miasta w szczególności są: 

1) Rada Miasta Obrzycka i jej komisje w zakresie wytyczania polityki społecznej i finansowej 

miasta w zakresie uchwalenia Programu współpracy Miasta Obrzycko, z organizacjami 

pozarządowymi i przyjmowania sprawozdań z jego realizacji. 

2) Burmistrz Miasta Obrzycko w zakresie: 

a) Realizacji szeroko rozumianej polityki społecznej miasta, 

b) Prowadzenia merytorycznej współpracy z organizacjami pozarządowymi, w tym tworzenie 

zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym,  

c) Realizacji zadań wynikających z programu poprzez ogłaszanie otwartych konkursów ofert 

w celu powierzania lub wsparcia realizacji zadania i przekazania na ten cel odpowiednich 

środków w ramach budżetu miasta Obrzycko, 

d) Kontroli i oceny stanu realizacji zaleconych zadań pod względem efektywności i jakości. 

3) Komisja Konkursowa w zakresie opiniowania złożonych ofert w otwartych konkursach ofert 

na realizację zadań zleconych przez miasto organizacjom pozarządowym. 

4) Pracownik Urzędu Miasta Obrzycko, do którego zgodnie z regulaminem organizacyjnym 

Urzędu należy współpraca z organizacjami pozarządowymi, przede wszystkim w zakresie 

organizowania i koordynowania bieżących kontaktów pomiędzy miastem, a organizacjami 

pozarządowymi. 

5) Kierownicy innych jednostek organizacyjnych miasta wraz z podległymi pracownikami w 

zakresie bieżącej współpracy z organizacjami pozarządowymi w ramach swoich kompetencji 

określonych regulaminowo lub statutowo. 

3. Realizatorami programu ze strony organizacji pozarządowych są zgłoszone w rejestrach ich 

organy lub określony w regulaminie ich przedstawiciel reprezentujący daną organizację. 

4. Realizacja programu następuje poprzez: 

1) Zlecanie organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych w trybie otwartego 

konkursu ofert na zasadach określonych w ustawie w formie: 



a) Powierzania wykonania zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich 

realizacji, 

b) Wspierania wykonywania zadań publicznych, w tym poprzez udzielanie dotacji na 

dofinansowanie ich realizacji oraz poprzez udzielenie pomocy w formie rzeczowej przy 

realizacji zadań publicznych przez podmioty Programu prowadzące działalność statutową w 

danej dziedzinie. 

Rozdział V 

Powoływanie i zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert 

1. Komisja konkursowa powoływana jest Zarządzeniem Burmistrza Miasta Obrzycko w celu 

opiniowania ofert złożonych przez organizacje pozarządowe i inne organizacje pożytku 

publicznego w ramach otwartych konkursów ofert. 

2. Przed powołaniem Komisji Konkursowej Burmistrz ogłasza publicznie informację o 

możliwości zgłaszania się przedstawicieli organizacji pozarządowych na członka Komisji 

Konkursowej. 

3. Komisja powoływana jest w składzie co najmniej 3 osób. 

4. Członkowie komisji konkursowej przed rozpoczęciem działań komisji składają 

oświadczenie, że nie są członkami organizacji, która złożyła ofertę konkursową. 

5. Obsługę administracyjno-biurową komisji konkursowych prowadzą wyznaczeni pracownicy 

Urzędu Miasta Obrzycko. 

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamkniętych, bez udziału oferentów. 

7. Z przebiegu prac komisji sporządza się protokół. 

8. Protokół zostaje przedłożony Burmistrzowi Miasta Obrzycko. 

9. Ostateczną decyzję o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Obrzycko w drodze 

Zarządzenia. 

Rozdział VI 

Priorytetowe zadania publiczne do udzielenia wsparcia finansowego 

1.Za najważniejsze w 2026r. obszary działania do udzielenia wsparcia finansowego uznaje się: 

1) nauka, edukacja, oświata i wychowanie: 

a) działania promujące dzieci i młodzież wybitnie uzdolnioną, 

b) działania zapewniające zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i młodzieży, 

c) organizacja konkursów językowych, 

d) organizacja konkursów tematycznych, 

e) warsztaty edukacyjne i szkolenia dla dzieci i młodzieży; 



f) organizacja edukacji pozaszkolnej wspierającej i umożliwiającej odkrywanie oraz rozwój 

talentów oraz zainteresowań w różnych dziedzinach nauki. 

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej: 

a) organizacja zawodów, turniejów sportowych i imprez sportowo-rekreacyjnych, 

b) popularyzacja sportu wśród dzieci i młodzieży poprzez organizację lokalnych i ponad 

lokalnych imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych. 

3) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych: 

a) organizacja przedsięwzięć integracyjnych/kulturalnych skierowanych do ogółu 

mieszkańców, 

c) organizacja przedsięwzięć nakierowanych na wzrost aktywności społecznej seniorów; 

4) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób: 

5) ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 

a) prowadzenie działań edukacyjnych, konsultacyjnych i informacyjnych dotyczących ochrony 

środowiska, przyrody i krajobrazu. 

6) Działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym. 

2. Obszary współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi oraz innymi organizacjami 

pożytku publicznego zostały zidentyfikowane na podstawie zadań publicznych określonych w 

ustawie oraz na podstawie wykazu zadań publicznych realizowanych w latach poprzednich. 

Rozdział VII 

Okres i miejsce realizacji programu 

1. Program współpracy realizowany będzie od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r. 

2. Szczegółowe terminy zadań określone zostaną w umowach o realizację zadań publicznych. 

3. Miejscem realizacji programu jest teren miasta Obrzycko. 

4. Dopuszcza się realizację zadań także poza miastem, jeżeli służą one dobru mieszkańcom 

miasta Obrzycko. 

Rozdział VIII 

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji 

1. Projekt programu przygotowany został w Urzędzie Miasta Obrzycko i został przedstawiony 

do konsultacji Zarządzeniem Nr 46/1/2025 Burmistrza Miasta Obrzycko z dnia 9 października 

2025 r. 

2. Konsultacje odbędą się w dniach od 9 października 2025 r. do dnia 30 października 2025 r.   



3. Ostateczna wersja programu zostanie skierowana do Rady Miasta Obrzycko celem podjęcia 

uchwały w sprawie przyjęcia programu współpracy Miasta Obrzycko z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026. 

Rozdział IX 

Wysokość środków przeznaczonych na realizację programu 

Program finansowany będzie z budżetu Miasta Obrzycko, które na realizację Programu w roku 

budżetowym 2026 planuje przeznaczyć środki finansowe w wysokości 55 300,00 zł (słownie: 

pięćdziesiąt pięć tysięcy trzysta złotych polskich) 

Rozdział X 

Sposób realizacji programu i sposób oceny realizacji programu 

1. Cele zawarte w Programie realizowane są przez: 

- równy dostęp do informacji oraz wzajemne informowanie się podmiotów Programu 

współpracy o planowanych kierunkach działalności i współdziałaniu w celu zharmonizowania 

tych kierunków, 

- wspieranie lub powierzanie zadań publicznych oraz realizację umów o wykonanie inicjatywy 

lokalnej – na zasadach określonych w ustawie, 

- współpracę na zasadach: pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, 

uczciwej konkurencji i jawności. 

 


